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PRINCIPIOS DE GESTIÓN AVANZADA 

Conocer los grandes elementos de la gestión para orientarse a la búsqueda de mejoras de competitividad 
integrando conceptos de gestión. 

Resumen 

Detalles de convocatoria nº1 
 

Fechas: 25 marzo; 15 y 29 abril 
Modalidad: Virtual 
Sede: Online 
Referencia curso: 26PRINCIPIOSONLINE-1 
Imparte: Sabin Zarraga (Soprecs - Asle) 

https://www.linkedin.com/in/sabinzarraga/ 
 

Detalles de convocatoria nº2 
 

Fechas: 15 y 29 septiembre; 13 octubre 
Modalidad: Virtual 
Sede: Online 
Referencia curso: 26PRINCIPIOSONLINE-2 
Imparte: Oscar Ayllón (Acorde Consulting) 
https://www.linkedin.com/in/oscar-ayllón-corral-
86555b27/ 
 

Horario 9:00-12:00 

Precio para entidades colaboradoras y 
Precio para empresas Kudeabide 

85 € + IVA 

Precio para entidades no colaboradoras y 
Precio para empresas no Kudeabide 

240 € + IVA 

 

Objetivos 

• Conocer los principios básicos de la gestión de las organizaciones. 

• Realizar una primera reflexión individual sobre las posibles áreas de mejora en gestión. 

 

Temario 

•  La importancia de la gestión. 

• Mitos y prejuicios relacionados con la gestión. 

• Principios básicos en la gestión de las organizaciones. 

• El Modelo de Gestión Avanzada. 

 

Requisitos y observaciones 

• Las personas inscritas a este curso deberían dedicar unas 10 horas de trabajo personal a la realización 

del proyecto. 

• Es recomendable que asistan a este curso al menos dos personas de la organización para desarrollar 

el proyecto en equipo y contribuir a su implantación con una visión de equipo ampliada.  

• Aquellas personas que realicen con aprovechamiento este curso y que lo deseen pasarán a formar 

parte del Club de Evaluación. 

 

  

https://www.linkedin.com/in/sabinzarraga/
https://www.linkedin.com/in/oscar-ayllón-corral-86555b27/
https://www.linkedin.com/in/oscar-ayllón-corral-86555b27/
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Tipos de proyectos que se pueden desarrollar 

• Realizar una autoevaluación sobre los elementos clave de la gestión de la organización en la que 

trabaja la persona que asiste, identificando las principales áreas de mejora. 

• En caso de pertenecer a una gran organización se podría realizar el proyecto sobre una unidad de 

negocio o un departamento, siempre que en estos casos exista cierta autonomía de gestión. 

 

Planificación y flujograma      Duración total del proyecto: 1 mes 

 

 

Inscripción 

      

 

¿TE HAS DECIDIDO?  
Puedes realizar la inscripción desde nuestra web (www.euskalit.net) o, más fácil, desde este 
enlace directo: https://www.euskalit.net/knowinn/26PRINCIPIOSONLINE 

      ¿NECESITAS INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA? 
Contacta con nosotras en el teléfono 94 420 98 55 o envíanos un email a namarika@euskalit.net 

       ¿TE VIENEN MAL LAS FECHAS QUE HEMOS PROGRAMADO? 
Contacta con nosotras pulsando aquí y podremos valorar nuevas alternativas. 

         IMPORTANTE 
Al inscribirse en nuestros cursos, cada persona matriculada acepta una serie de términos y 
condiciones. Te recomendamos leerlos pinchando aquí. 

 

Otras modalidades disponibles 

        IN COMPANY 

Este curso también se puede impartir in company, en castellano o euskera, en organizaciones 

que deseen personalizar fechas, horarios o formatos adaptados a necesidades concretas. 

Contacta con nosotras en el teléfono 94 420 98 55 o envíanos un email a tgarcia@euskalit.net  

 

 

http://www.euskalit.net/
https://www.euskalit.net/knowinn/26PRINCIPIOSONLINE
https://forms.gle/NbgZqikxYPmxKh1B7
https://sites.google.com/view/knowinn-compromisos/inicio
mailto:tgarcia@euskalit.net

